
スカラー
学びへの強い希望、社会に向けた発信力と

リーダーシップを期待しています。

Scholar Program
年間プログラムスケジュール

※プログラム内容は、毎年変更します

スカラーは、夏季プログラムにて、「テクノロジーの活用」を軸に、「自分自身や障害についての理解」、
「セルフアドボカシー」、「自立と自己決定」などのテーマに関わる活動に参加します。その後、オン
ラインメンタリングやギャザリングなどのオンライン・オフラインでの活動、海外研修などリーダー
養成プログラムへの参加など、年間を通じたプログラムに参加することができます。

専門家への質問・相談 オンラインメンタリング
・メーリングリストでの
情報交換

・オンラインミーティング
への参加

スカラープログラム

毎年春に参加者が公募されます。書類選考、
面接選考を通じ、スカラーが選抜されます。

プログラムへの参加

夏季プログラム

多様な価値観をもつ社会人、
学生との交流・意見交換 大学体験

最先端のテクノロジー体験 一般公開シンポジウムへの
参加と情報発信

自立と自己決定、セルフアドボカシー、リーダーシップを
テーマとしたセミナーやワークショップへの参加

海外研修

企業訪問・インターンシップ

ギャザリング・イベント参加

テクノロジーを活用した多様な学習方法を知り、
学習や生活で実践を希望していること
DO-IT Japanプログラムの参加を強く希望して
いること
進学・就労へ向けた意欲があること
自分の興味や関心のある物事について探求して
いること
DO-IT Japanが目指す、多様性理解を広げる
ことに関心があること、またその活動に向け
てリーダーシップを発揮できること


